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1. Advies- en instemmingsaanvragen 
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De OR heeft in 2024 11 adviesaanvragen ontvangen

1. Ruimere bevoegdheden zorgcoördinatoren 

2. Wijziging locaties DOEL/rendementsanalyse en herstelplan 

3. Wijziging management poli Jeugd 24012

4. verhuizing Rijnmond Poli Zwangerschap en Psyche 

5. Pilot zelf verlof aanvragen via 



1. Adviesaanvragen-2
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6. Oprichting interne flexpool 

7. Verplaatsen van de bedienpost telefonie Schiedam naar 
de "hoofdcentrale" telefonie te Delft 

8. Benoeming twee leden Raad van Toezicht

9. Vervangen papieren koffiebekers met plastic binnenlaag 
door afwasbare exemplaren (SUP-regelgeving) 

10. Pilot Food Wall in Schiedam en Naaldwijk 

11. Voorbereiden invoering online bestelshop cadeaus en 
attenties 



1. Instemmingsaanvragen 
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Daarnaast heeft de OR in 2024 5 instemmingsaanvragen ontvangen

1. Meldregeling voor misstanden (voorheen klokkenluidersregeling)

2. Wijziging regeling bevorderingsbeleid (aanpassen periodiekmaand)

3. Uitbreiding dienstenpoule crisisdienst

4. Verlenging contract Arbodienst voor 1 jaar en evaluatie

5. Klachten- en bezwaarregeling medewerkers 



2. Wist je dat de OR in 2024…..
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……ook geïnformeerd is over en zich heeft beziggehouden met:

• De Meerkeuzesysteem Arbeidsvoorwaarden (MKSA)-regeling
• Een evaluatie met de vertrouwenspersonen
• De begroting 2025, het jaarverslag en de jaarrekening 2023
• Een evaluatie met de loopbaancoaches
• De vernieuwing van het EPD
• Het meerjarenbeleid 2025-2027
• Het project centraal roosteren
• Deelname aan de werkgroep rookbeleid
• Het verdiepend medewerkerstevredenheidsonderzoek (MTO)
• Twee gesprekken met de vakbonden
• Het programma digitalisering in de zorg
• Veiligheid en gezondheid binnen GGZ Delfland
• Locaties Kethel en Hellevoetsluis



2. Wist je dat de OR in 2024….. – 2  
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……ook geïnformeerd is over en zich heeft beziggehouden met:

• Ziekteverzuimcijfers
• De nota studiefaciliteiten
• Evaluatie Ridder 5, Jorisweg Delft
• Het stoppen met de inzet van zzp-ers
• Evaluatie griepvaccinaties 2023 
• Duurzame inzetbaarheid
• Evaluatie Robotic process automation (RPA)
• Persoonsalarmering
• P5COM
• Beleid ervaringsdeskundigheid
• Duurzaam denken en doen bij GGZ Delfland



3. De OR zelf - Samenstelling
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Per 1 april 2024 zijn er 15 OR-leden gestart. 

Achteraan v.l.n.r.: Ada Koene (AS OR), Elise v.d. Belt (voorzitter), Henri Krijgsman
Midden v.l.n.r.: Hanny Snoeij, Nienke Hoekstra, Hadria Pikeri, Ingrid Drinkwaard (lid DB), Quendolyne v.d. Luitgaren, Baukje Koers, 
Jeanette Heemskerk, Karla v.d. Sluis (vicevoorzitter)
Vooraan v.l.n.r.: Sharon Vermeulen, Nelly Tap, Yasmin ten Hoorn.
Op de foto ontbreken Douwe Bazuin en Alireza Daliran

Hanny Snoeij en Yasmin ten Hoorn gingen in de loop van 2024 uit dienst en Baukje Koers is gestopt met de OR-werkzaamheden.
Per 31 december 2024 zijn er daarom nu 12 OR-leden.



3. De OR zelf -Commissies
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In 2024 is het werken met commissies weer opgepakt. Er is gekozen voor twee commissies

1. Commissie Personeel (Voorheen Veiligheid Gezondheid en Milieu), houdt zich o.a. bezig met:
a. Instemmingsaanvragen
b. Ziekteverzuim (Vernetcijfers)
c. Arbobeleid
d. Aannamebeleid
e. Scholing

2. Commissie Financiën en Organisatie (voorheen Personeel Financiën en Organisatie), houdt zich o.a. bezig met:
a. Adviesaanvragen
b. Financiële resultaten
c. Huisvesting en verbouwingen
d. Duurzaamheid
e. Veiligheid en milieu



3. De OR zelf - Trainingen
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De OR heeft diverse trainingen gevolgd in 2024. 
Gestart is met de Tweedaagse eind maart/begin april. Hierin zijn de 
voorzitter, vicevoorzitter en een DB-lid gekozen, werd de OR getraind in de 
Wet op de Ondernemingsraden (WOR) en stonden we stil bij DISC 
communicatiestijlen.

In de andere trainingen waren onderwerpen o.a.:
- samenwerking met bestuurder, 
- missie, visie en kernwaarden van de OR
- communicatie met en naar de achterban en omgaan met signalen vanuit 
de achterban. 

En natuurlijk is er stil gestaan bij de onderlinge samenwerking, door het 
doen van gezamenlijke activiteiten, zoals o.a. schapen drijven.



3. De OR zelf – OR in de maand
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De OR publiceert een maandelijkse update op MijnPlek onder de naam 

                                                      OR in de maand. 
Als je uitgebreider wilt lezen waar de OR zoal mee bezig is geweest in 2024, 

word dan lid van de groep 

Nieuws van de Ondernemingsraad Mijn Plek - GGZ Delfland

https://mijnplek.ggz-delfland.nl/group/nieuws-van-de-ondernemingsraad/timeline


Contact

Ambtelijk Secretaris OR – Ada Koene
Sint Jorisweg 2
2612 GA DELFT
Kamer 0135 (De Draeck)
 
Werkdagen: ma, di, do 

 Ondernemingsraad@ggz-delfland.nl
06 5776 87 88 of 015 260 7630
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